CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA(GORE) FOLIO 2535 
MAGALLANES NRO 1533, MAGISTERIO, ARICA 


COMPROBANTE DE EGRESO FECHA 09-04-18 


Glosa PAGO PREVIRED IMPOSICIONES MES DE MARZO 


Cuenta contable DEBE ($) HABER ($) R.U.T. RAZON SOCIAL DOCUMENTO FECHA CCosto 


211212 CAJA COMPENSACION 273,368 0 

211200 ISAPRES 969,845 0 

211231 FONDO DE CESANTIA 46,968 0 

211230 ADMINISTRADORA FONDOS 960,673 0 

211213 ACHS POR PAGAR 155,902 0 

211230 ADMINISTRADORA FONDOS 187,873 0 

211230 ADMINISTRADORA FONDOS 95,680 0 

110131 BANCO ESTADO 131624 0 2,690,178 CH-7211403 09-04-18 


310300 GASTOS GENERALES 0 131 


TOTALES 


2,690,309 2,690,309 


A A AN AA 


Realizado Por Recibe Conforme 


Descu aro 


TEM E 


Eu BancoEstado 
Sucursal Sucursal! N” 010 Arica 
Comprobante de Pago 
Recaudaciones con Convenio 


10/04/2018 12:53:23  Terminal:0104 
Cajero :lagos herrera francisca 
Convenio  :0010604342 


PREVIRED vox PREVIRED xxx PREVIRED 

NUMFRO DE CUPON 2018032004893 

E MERA 650523008 
Hd 00026901782 


Monto 178,00 
Medio de Pago :Efec 


CS —ABICIGZ2 


CONSULTAS AL 600 200 7000 
Visitenos en www.bancoestado.cl 


COPIA CLIENTE 


COMPROBANTE DE PAGO UNICO DE APORTES PREVISIONALES 


A roer ccoo AO 


CEDENTES DE LA EMPRI 
[RUTEMPRESA Ces 0s2 3008 7 
AO A 


'ÓDIGO POSTAL [| 
a 


EJ 


i po $3ss07|  2002201803288799| 
335.685 2009201803221384 


200420180326549 


ISAPRE Consalud__ |" 421736 2022201809081824| 


MUTUAL AsociaciA*n Chilena de Seguridad MI 2080201803114925 
(ACHS 


E 

a 

»N 

o 

> 

5 

1 

E E 
ES 


2061201803089190 


201718030075966 


INSTRUCCIONES PARA PAGAR CUPÓN DE PAGO 


1. Fecha vencimiento: 10/04/2018 (Este pago será válido siempre que se 
efectúe hasta la fecha de vencimiento). 


2. Lugares de Pago: 
Itaú (Solo ex Sucursales CorpBanca): 
* Pago con cheque y efectivo, desde las 09:00 hrs, hasta las 12:00 hrs. 
Banco BBVA: 


» Pago con cheque y efectivo hasta las 12:00 hrs de la Fecha de 
Vencimiento, 


BancoEstado y ServiEstado: 
+ Solo permiten un cheque por cupón, 
+ Pago hasta las 13:00 hrs, de la Fecha de Vencimiento. 


PAGO EN EFECTIVO 


PAGO CON CHEQUE  [ ] 


có 


SERVIPAG._ 30820 


INFORMACION OBLIGATORIA 


Servipag: 

+ Solo recibe pago en efectivo. 

* Pago hasta las 13:00 hrs de la Fecha de Vencimiento. 

* Este cupón no puede ser pagado en Servipag Express. 


BANCO 


3. Consideraciones Pago Cheque: 
+ Emitir cheque nominativo y cruzado a nombre de PreviRed S.A. 


10/04/2018 


+ Endosar el cheque (parte posterior o reverso) con el texto "Depositar en 
cuenta corriente de PreviRed" y una firma, 


4. Las planillas aparecerán timbradas en el sitio de PreviRed, 
después de las 18 hrs. del día hábil siguiente de haberlo pagado. 


5, Ver detalle de lugares de pago en link Ayuda PreviRed, 


En las condiciones de uso del sitio de PreviRed, en el capítulo referente a Pago Mixto Cupón se señalan las características, obligaciones y deberes de esta modalidad de pago 
El empleador será el responsable final en el pago de las cotizaciones señaladas en este cupón, en lo referente a la disponibilidad de fondos y la extensión del cheque con el cual se están 


pagando dichas cotizaciones. 
N* CUPON RUT MONTO 
2018 03 200 489-3 65 052 300-8 0 002 690 178-2 
Copia: Empresa 


2 de 2 


CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA(GORE) 
MAGALLANES NRO 1533, MAGISTERIO 


SERVICIO SOCIAL, VTA SERV.D3ESARROLLO PROYECT. Y CAPAC.Y ARQUITECT Y OTROS 
65.052.300-8 


LIBRO DE REMUNERACIONES 
Remuneraciones correspondiente a MARZO 2018 


Sido baseDT Base per Hrs.ext Otros Imp  TOT.IMP 


Ap. materno Nombres 


Car.Fam TOTNOIMP 


Página 1 


TOT HAB 


LIQUIDO 


Ingreso Finiquito RefFiniquito Top imp Previsión Salud Seg.Ces Impuesto Anticipo Otros  TOTDES  Sobregiro 

01 MORAN HERRERA ROBERTO 728,460 30 728,460 0 0 728,460 0 0 728,460 485,203 
10687223-6 10-04-12 0 728,460 83,409 50,992 4,371 0 O 104,485 243,257 0 

02 DIAZ TAPIA OSVALDO D 1,562,978 30 1,562,978 0 0 1,562,978 0 0 1,562,978 1,266,544 
5808748-3 10-04-12 0 1,562,978 176,148 109,408 0 10,878 0 0 296,434 0 

03 — GIACONI MOZO SERGIO 3,260,808 30 3,260,808 0 0 3,260,808 0 0 3,260,808 2,954,660 
4496146-6 10-04-12 0 2,111,507 0 147,805 0 158,343 0 0 306,148 0 

04 ROBERTSON  CRAIG- LUCY 1,815,774 30 1,815,774 0 0 1,815,774 0 0 1,815,774 1,595,956 
4712848-K 10-04-12 0 1,815,774 0 127,104 0 27,328 0 65,385 219,818 0 

06 ALBERTI VILLALOBOS VITO MANUEL 3,154,000 30 3,154,000 0 0 3,154,000 0 0 3,154,000 2,640,061 
8841163-3 01-06-12 0 2,111,507 237,967 147,805 18,924 109,243 0 0 513,939 0 

07 — DIAZ SOZA NATALIA 969,570 30 969,570 0 0 969,570 0 0 969,570 583,048 
15782156-3 01-07-12 0 969,570 100,932 67,870 5,81% 0 0 211,903 386,522 0 

08 AROS PORTILLA CHRISTIAN 846,450 30 846,450 0 0 846,450 0 0. 846,450 655,956 
15980243-4 01-04-13 0 846,450 91,163 59,252 5,079 0 0 35,000 190,494 0 

09  CADIMA ROJAS LUIS JOVINO 995,220 30 995,220 0 0 995,220 0 0 995,220 805,731 
7710790-8 01-04-13 0 995,220 113,853 69,665 5,971 0 0 0 189,489 0 

10 ROJAS GARCIA RODRIGO 1,134,346 30 1,134,346 0 0 1,134,346 0 0 1,134,346 923,931 
167701906 01-01-15 0 1,134,346 122,169 79,404 6,806 0 0 2,036 210,415 0 
TOTAL GENERAL 14,467,606 14,467,606 0 0 14,467,606 0 0 14,467,606 11,911,090 
N* TRABAJADORES 9 12,275,812 925,641 859,305 46,968 305,792 0 418,810 2,556,516 0 


RESUMEN PREVISIONAL 
Correspondiente a MARZO 2018 


R.U,T. 65.052.300-8 


Razón socialCORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA(GORE) 


No 
Institución 


RESUMEN A FP 


AFP CAPITAL 11.44 1 
AFP HABITAT 11,27 2 
AFP MODELO 10.77 2 
AFP PLAN VITAL 10.41 1 
AFP PROVIDA 11.45 1 

TOTAL AFP J 


RESUMEN AFC 


AFP CAPITAL 
AFP HABITAT 
AFP MODELO 
AFP PLAN VITAL 
AFP PROVIDA 


Ooo0oooO 
JP PNNERE 


TOTAL AFC 


RESUMEN ISAPRES 


ISAPRE CRUZ BLANCA J 1 
ISAPRE COLMENA 7 1 
ISAPRE CONSALUD Z 3 
ISAPRE MAS VIDA 7 1 
TOTAL ISAPRES 6 
RESUMEN OTRAS INSTIT. 
TOTAL A PAGAR AFP 


TOTAL A PAGAR ISAPRES 


ASOCIACION CHILENA SEGURIDAD 


LOS ANDES 


Ool|OO0O0oOoOoO 


A 

Imponible PAGAR — Adescontar trabajador A pagar Empl 

995,220 127,886 113,853 0 14,033 
3,674,485 443,887 414,115 0 29,772 
1,980,796 241,261 213,332 0 27,929 

969,570 114,603 100,932 0 13,671 

728,460 93,680 83,409 0 10,271 
8,348,531 1,021,317 925,641 0 95,676 

995,220 29,856 5,971 23,885 
4,716,978 94,620 18,924 75,696 
1,980,796 59,424 11,885 47,539 

969,570 29,087 5,817 23,270 

728,460 21,854 4,371 17,483 
9,391,024 234,841 46,968 187,873 

728,460 68,846 50,992 17,854 0 

969,570 93,036 67,870 25,166 0 
5,061,627 421,735 354,313 67,422 0 
2,111,507 147,805 147,805 0 0 
8,871,164 731,422 620,980 110,442 0 

SN 
e 
1,256,158 +2£000 = 1281. 168 
BL A. 
159955 Ine 502- 223, +66 : 
20,4284 243.314 = 


TOTAL FAVOR IPS 


TOTAL A PAGAR 


948277 217. 6Y6- 
a zeño 2b%0.1 yb." 


CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA(GORE) 

MAGALLANES NRO 1533, MAGISTERIO 

SERVICIO SOCIAL, VTA SERV.D3ESARROLLO PROYECT.Y CAPAC.Y ARQUITECT Y OTROS 
65.052.300-8 


Página 1 


LIBRO DE REMUNERACIONES 
Remuneraciones correspondiente a MARZO 2018 


Sido baseDT Base per Hrs.ext Otros Imp  TOT.IMP_ CarFam TOTNOIMP.— TOTHAB LIQUIDO 
Top imp Previsión Salud Seg.Ces Impuesto Anticipo Otros  TOT DES Sobregiro 


Cód  Ap.Paterno Ap. materno Nombres 
R.U,T. Ingreso Finiquito Ref.Finiquito 


01 MORAN HERRERA ROBERTO 728,460 30 728,460 0 0 728,460 0 0 728,460 485,203 
106872236 10-04-12 0 728,460 83,409 50,992 4,371 0 0 104,485 243,257 0 

02 DIAZ TAPIA OSVALDO D 1,562,978 30 1,562,978 0 0 1,562,978 0 0 1,562,978 1,266,544 
5808748-3 10-04-12 0 1,562,978 176,148 109,408 0 10,878 0 0 296,434 0 

03  GIACONI MOZO SERGIO 3,260,808 30 3,260,808 0 0 3,260,808 0 0 3,260,808 2,954,660 
4496146-6 10-04-12 0 2,111,507 0 147,805 0 158,343 0 0 306,148 0 

04 ROBERTSON  CRAIG- LUCY 1,815,774 30 1,815,774 0 0 1,815,774 0 0 1,815,774 1,595,956 
4712848-K 10-04-12 0 1,815,774 0 127,104 0 27,328 0 65,385 219,818 0 

06 ALBERTI . VILLALOBOS VITO MANUEL 3,154,000 30 3,154,000 0 0 3,154,000 0 0 3,154,000 2,640,061 
8841163-3 01-06-12 0 2,111,507 237,967 147,805 18,924 109,243 0 0 513,939 0 

07 DIAZ SOZA NATALIA 969,570 30 969,570 0 0 969,570 0 0 969,570 657,512 
15782156-3 01-07-12 0 969,570 100,932 67,870 5,817 0 0 137,439 312058 0 

08 AROS PORTILLA CHRISTIAN 846,450 30 846,450 0 0 846,450 0 0 846,450 655,956 
15980243-4 01-04-13 0 846,450 91,163 59,252 5,079 0 0 35,000 190,494 0 

09  CADIMA ROJAS LUIS JOVINO 995,220 30 995,220 0 0 995,220 0 0 995,220 805,731 
7710790-8 01-04-13 0 995,220 113,853 69,665 5,971 0 0 0 189,489 0 

10 ROJAS GARCIA RODRIGO 1,134,346 30 1,134,346 0 0 1,134,346 0 0 1,134,346 923,931 
16770190-6 01-01-15 0 1,134,346 122,169 79,404 6,806 0 0 2,036 210,415 0 
TOTAL GENERAL 14,467,606 14,467,606 0 0 14,467,606 0 0 14,467,606 11,985,554 
N* TRABAJADORES 9 12,275,812 925,641 859,305 46,968 305,792 O 344,346 2,482,052 0 
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DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES 


Período de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2008201803264731 


AFP Capital 


8X30C7X4P4 - eNV8W3C2m8 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XEV7 - 11L371mhC9 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA01 


Identificación del Trabajador 
Apellido Paterno, Materno, Nombres 


Ence] 


it Cod. 
Cotización Deposito 'p. Remuneración | Cotiz: 
Mos Ela PUES e" Beans AE rolas 
Pp ol ess220] 


Remuneración 


Cotización 
Imponible 


Obligatoria 


7.710.790-8 | CADIMA ROJAS LUIS JOVINO 


113.853 OO ¡DE O e A 
TOTALES GENERALES A 113.853 14, E [o] : 


posterior al finiquito. 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N”2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


Número de Folio: 2002201803288799 


[ARICA 22] 


Cambio en el Representante Lega 


A - O 


NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 
TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILAD [>] 
3.674.486 
NUMERO AFILIADOS APVC Eos] 


NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Lo] 


ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA 
TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES 
NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 
3.154.000 FDO. CESANTIA 


RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA 
FONDO DE CESANTIA 
Cotización Afiliados 


TIPO DE INGRESO 


Remuneraciones Xx Gratificaciones Desde 
del mes 


Periodo 03/2018 Retroactivo 


Ley 19553 


RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES 
FONDO DE PENSIONES 


AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC 
APV Colectivo Empleador 


10/04/20 18 
2:00 PM 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES 


Período de Remuneraciones: 03/2018 


Número de Folio: 2002201803288799 
AFP Habitat 


0/04/2018 


8X3ZNa22U6 - 3NmawW3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XXA2 - 1G5NX1mhC8 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA06 


Identificación del Trabajador 
Apellido Paterno, Materno, Nombres 


eguro Cesantía Movimiento de Personal 
Remuneración | Cotización N* Contrato | Deposito | Dep. en Cta. Cod. Fecha Inicio Price 
Imponible Obligatoria APVI Convenido Ahorro 
8.841.163-3 [ALBERTI VILLALOBOS VITO MANUEL | 2.111.508] z , 3.154.000 18.924 75.696 
|_5.808.748-3| DIAZ TAPIA OSVALDO D 1.562.978 176.1488| o] 


A 
ASA: A) SENA E 
TOTALES GENERALES | aereas] aras]  2o7re] 0 Lolo 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios 


Pp of o 
3.154.000 18.924 75.696 
de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los 
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el 


servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a 
Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: 
posterior al finiquito. 


Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Relquidación premio o bono 


Planilla jurídicamente válida Para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


Número de Folio: 2009201803221384 


da A] 
ARICA 222] 


Cambio en el Representante Legal 


AA 


TIPO DE INGRESO 


Periodo 03/2018 Retroactivo Hasta [o] 


Ley 19553 


TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS [2 ] 


FDO. PENSIONES 
1.980.796 
NUMERO AFILIADOS APVC Lo ] 


NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Lo] 
TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES 


NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 
1.980.796 FDO. CESANTIA LL] 


10/04/2018 
2:00 PM 


Planilla jurídicamente válida Para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, 


, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES 


Período de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2009201803221384 


AFP Modelo 10/04/2018 
2:00 PM_ 


8X30WX7aN9 - mVKTW3C2m1 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XK36 - 1HALh1mhCK - X3AXPePad9 - 


Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA08 
Fondo de Pensiones 
Remuneración | Cotización Cotización | N* Contrato Deposito Dep. en Cta. 
Voluntaria APVI Convenido Ahorro 
(APVI, 


Identificación del Trabajador 
Apellido Paterno, Materno, Nombres 


eguro Cesantía 


Movimiento de Personal 


RUT 


| 15.980.243-4 ] 5.980.243-4 


Imponible Obligatoria 


846.450 91.163] 11.935] so] [| o|j 20000 86450] 
16.770.190-6 | 1.134.346] 122.169 | tes] of oO ol TT 4as8l 
TOTALES GENERALES 1.980.796 213.332 27.929] 15.000] [o] 2000] 1.980.796 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios de trabajadores 
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 
posterior al finiquito. 


contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a 
6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Relquidación premio o bono 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N?2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/1 0/2001) 


Número de Folio: 2004201803265492 


ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES 


TIPO DE INGRESO 
Remuneraciones Xx Gratificaciones Desde 
del mes 

Ley 19553 [—] Fecha Pago 10/04/2018 


TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 


FDO. PENSIONES 
969.570 
NUMERO AFILIADOS APVC Lo ] 


NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Lo] 


ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA 
TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES 
NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 
969.570 FDO. CESANTÍA 


RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA 
FONDO DE CESANTIA 


RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES 
FONDO DE PENSIONES 


EVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO APVC 
¡APV Colectivo Empleador 


10/04/2018 
2:00 PM 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N?2 de 1967, 


, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES 


Período de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2004201803265492 


AFP PlanVital 10/04/2018 


2:00 PM 


8X3ZMOMKT2 - 457UW3C2mK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X519 - 11KHH1MhC3 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA08 


Identificación del Trabajador 
Apellido Paterno, Materno, Nombres 


Movimiento de Personal 


E n izaci izaci Fecha Inicio Fech: 
Remuneración | Cotización N” Contrato | Deposito | Dep. en Cta. Remuneración | Cotización | Cotización Cod. h 
Imponible Obligatoria APVI Convenido Aho Imponible Afiliado Empleador 
969.570 po 7 969.570 5.817 


TOTALES GENERALES 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios 
permiso sin goce de remuneraciones; 
posterior al finiquito. 


969.570 13.671 


de trabajadores contratados a plazo indefinido; 
5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6: Iniciación de servicios de trabajadores con! 


IA) 


2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a 
tratados a plazo determinado; 7: Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Reliquidación premio o bono 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/1 0/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO 
Número de Folio: 2005201803385444 


AFP Provida 


8X3Za23V9g6 - Wmg1W3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X7G4 - 1WGL71MHC8 - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA01 


mpleador: Empre 


Nombre o Razón Social 


10.807.101-K 


TIPO DE INGRESO 


Remuneraciones Xx Gratificaciones Desde 
del mes 
Periodo 03/2018 Retroactivo [ —] Hasta O 


Ley 19553 


TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 


FDO. PENSIONES 
728.460 
NUMERO AFILIADOS APVC Lo ] 


NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS Lo ] 


ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA 
TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES 
NUMERO AFILIADOS INFORMADOS 
728.460 FDO. CESANTIA 
RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA 
FONDO DE CESANTIA 


AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVC 
'APV Colectivo Empl 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES 


ES po ectri : Período de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2005201803385444 
AFP Provida 12018 


8X3Za23V96 - po tata - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X7G4 - 1WGL71MhC8 - X3AXPePad9 - 
1g2hNe, 


Ge3aZAXPe1 - Par 


Identificación del Trabajador 
Apellido Paterno, Materno, Nombres 


eguro Cesantía 


E E 
Remuneración Cotización | N* Contrato Deposito | Dep.en Cta. | Remuneración | Cotización 
Imponible herra APVI Convenido ES Imponible Afiliado 
1 rebsso] aseos] tozmp>>— o 220 A 17.483 
TOTALES GENERALES | reso] eso] 102] o lo of reso] sam] 1700] 
Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 1:Iniciación de servicios 


de trabajadores contratados a plazo indefinido; 2:Cesación de los servicios prestados por el trabajador; 3:Trabajadores afectos a subsidios por incapacidad laboral; 4: Trabajadores que estén afectos a 
permiso sin goce de remuneraciones; 5:Incorporación en el Lugar de Trabajo; 6:Iniciación de servicios de trabajadores contratados a plazo determinado; 7:Transformación del contrato de plazo fijo a plazo indefinido; 8: Otros Movimientos (Ausentismo); 9: Relquidación premio o bono 
posterior al finiquito. 


Movimiento de Personal 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/1 0/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 


Número de Folio: 2024201803081856 


ISAPRE Colmena 


8X30PAALV4 - LH1AW3C2m2 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XY82 - 1CL8BK1mhCK - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA05 
Identificación del Empleador: Empresa 


Nombre o Razón Social 


INN CT 
CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 65.052.300-8 
Dirección 


A A AA 09 


Nombre Representante Legal RUT Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad 


EDWARD GALLARDO MALEBRAN DI 


10.807.101-K 


Resumen de Cotizaciones Previsionales 


COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 
[COTIZACIÓN LEY 18588] 
COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 
TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 
OTROS DESCUENTOS ISAPRE 
TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Colmena 


a E ' 7 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N” 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2024201803081856 


ISAPRE Colmena 


8X30PAALV4 - LH1AW3C2m2 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XY82 - 1CL8BK1MhCK - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA05 


Movimiento de Personal 


Fecha Inicio Fecha Término 


34s0uF[ _o___|______ Y] 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Reti 
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 


ros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo. 
de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N” 3673/0181 del 4/10/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 
Número de Folio: 2022201803081424 


ISAPRE Consalud 


8X30YhLmC2 - m3VGW3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3LgB8XP57 - 1IK88T1MNC8 - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA05 
Identificación del Empleador: Empresa 


[ruor > Tesdigo ct Econom. 
EXTETTRO 77” 
pa Región fa 
a A AAN 


Remun. del Mes 
Xx 


Nombre o Razón Social 


CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 
Dire | 


Nombre Representante Legal 
EDWARD GALLARDO MALEBRAN 


10.807.101-K 


Resumen de Cotizaciones Previsionales 
A a AN 


COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 
COTIZACIÓN LEY 18.566 
COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 
TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 
OTROS DESCUENTOS ISAPRE 
TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Consalud 


N” de Afiliados Informados 


E ; _ Pac Y ESC 
10/04/2018 


2:00 PM 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2022201803081424 


ISAPRE Consalud 


8X30YhLmC2 - m3VGW3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XP57 - 1K88T1mhC8 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA05 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Retiros; 


3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo. 
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 
Número de Folio: 2025201803085432 


ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A. 


8X30Pe1h33 - 1Pg C2m5 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X4m4 - 1CWdA71mhCO - X3AXPePadO - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA00 
Identificación del Empleador: Empresa 


Nombre o Razón Social 


Código Act. Econom. 


CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 744900 


iran | Tel | 
[MAGALLANES 1533] cgi aa 
Nombre Representante Legal Cambio en el Representante Legal Código Actividad N? Trab. Dependientes 


EDWARD GALLARDO MALEBRAN 10.807.101-K 


a raro 
Resumen de Cotizaciones Previsionales Antecedentes Generales 
MES E | Remun.delmes | 


COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 
[COTIZACIÓN LEY 18.588 
COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 
TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 
OTROS DESCUENTOS ISAPRE 
TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A. 


Periodo Código Participante 


Marzo 2018 DESEE 
MA N? de Afiliados Informados N? de Declaración 
IE | A E 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 


Número de Folio: 2025201803085432 
ISAPRE Isapre Cruz Blanca S.A. 


8X30Pe1h33 - 1PgZW3C2m5 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X4m4 - 1CWd71mh 0- Pi - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA00 d A 


AA a a A 


Renta Imponible | Omara | Ley N” 18.566 | Cotiz. Adicional <mos Desc. Cotiz. a Pagar | Cotiz. Pactada 
|sapre 
[_10.687.223-6 | Pl MORAN HERRERA ROBERTO CARLOS | 728.460| 460 po] 54] o] 68. 


Movimiento de Personal 


Fecha hhicio Fecha Término 


460] 50.992] [| 17.854] | 68.846] 2553uFÍ o |] 
TOTALES GENERALES 728.460 50.992 | 17354] | 68.846] 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo. 
Planilla jurídicamente válida Para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


1: Contratación; 2: Retiros; 3: Subsidio; 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 


Número de Folio: 2030201803064292 


ISAPRE Nueva Masvida 


8X30V7UZUA4 - VGa1W3C2mK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X4a0 - 11 
Identificación del Empleador: Empresa 


GHM1mhC6 - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Pado hNeA07 


Código Act. Econom. 
741400 


Tels 


Nombre o Razón Social 


CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 
Dirección 
366989 


Nombre Representante Legal 
EDWARD GALLARDO MALEBRAN 


N? Trab. Dependientes 


Código Actividad 


741400 


Cambio en el Representante Legal 


10.807.101-K 


Resumen de Cotizaciones Previsionales 


COTIZACIÓN LEGAL DE SALUD 
COTIZACIÓN LEY 18.566 

COTIZACIÓN ADICIONAL VOLUNTARIA 
TOTAL COTIZACIÓN A PAGAR 
OTROS DESCUENTOS ISAPRE 
TOTAL A PAGAR A LA ISAPRE Nueva Masvida 


a O] 


Marzo 2018 


N? de Afiliados Informados 


re ral” 


Planilla jurídicamente válida para Cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N” 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES A ISAPRE 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2030201803064292 


ISAPRE Nueva Masvida 


8X30V7UZU4 - VGa1W3C2mK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X4a0 - 11GHM1MhC6 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA07 . E el 


SIACONI MOZO SERGIO HUMBERTO 


Movimiento de Personal 


E] 


Descripción de Códigos de Movimiento de Personal: 0:Sin Movimiento; 1: Contratación; 2: Reti 


iros; 3: Subsidio; 4: Accidentes del Trabajo; 5: Permiso sin Goce de Sueldo. 
Planilla jurídicamente válida Para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 


de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 


Número de Folio: 2080201803114925 
Asociación Chilena de Seguridad (ACHS) 


IA AN 


coordinacionQaricaparinacota.cl 65.052.300-8 741400 


ARES ETA SNA > DO Teléfono 
TIN 7” NN 7 


Cambio en el Representante Legal 


Antecedentes Generales 
Remun. del Mes | Grailicaciones [Desde 7] 


Marzo 2018 
N? de Afiliados Informados 


RUT Representante Legal 


TOTAL A PAGAR A LA MUTUAL 


10/04/2018 
2:00 PM 
20153 Eo 


re ral” PEO PreviRed.co 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/1 0/2001) 


DETALLE DE COMPROBANTE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2080201803114925 


Asociación Chilena de Seguridad (ACHS) 10/04/2018 


2:00 PM 


8X38WEeLNZ8 - 9H55W3C2m8 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X2h0 - 11ZdM1mhC2 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA01 


| 
8.841.163-3 ALBERTI 
15.980.243-4 IE 
7.710.7903 ION 077 VEN 


Ip AA 
Ha EX DAA 
Desa O SEA, 
¡20% O ALA MARA ro O) 
5.808.748-3 — 042 A CEA NAAA AAA 
DEC BI ENE VI EEE aaa SERGIO HUMBERTO | 2114508 > | o JJ 
E E A E EC e O A e 
[2 ROJAS. 2] [— RODRIGOANDORES [1134348] 022 

12.275.814 


sueldo; 6: Otros; 20: Inicio Relación Laboral. 
Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 


COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 
Número de Folio: 2061201803089190 


Caja de Compensación Los Andes 


8X3L9U8ZU1 - PhEmW3C2mkK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg 
Identificación del Empleador: Empresa 


¡8XZd5 - 1TMe11mhC2 - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA00 


Adherido a Mutual [eur Tego A Econo. 
so fas 741400 

ii eg Teléfono 

¡ ETT 


Nombre o Razón Social 
SARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 


CORPORACION DE DE 


10.807.101-K 


| Valorests) | 
pa] 


COTIZACIÓN NO AFILIADOS A ISAPRE 
ASIGNACIÓN FAMILIAR 

ASIGNACIÓN FAMILIAR RETROACTIVA 
REINTEGROS DE ASIGNACIÓN FAMILIAR 


Marzo 2018 
N? de Afiliados Informados 


CREDITOS PERSONALES 
CONVENIOS DENTALES 


TOTAL PRODUCTOS 
TOTAL A PAGAR A La Caja de Comp ensación Los Andes 


10/04/2018 


2:00 PM 


rente Msral 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N” 3673/0181 del 4/10/2001) 


DETALLE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2061201803089190 


Caja de Compensación Los Andes 10/04/2018 


8X3L9U8ZU1 - PhEmW3C2mK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XZd5 - 1TMe11mhC2 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA00 


| 8.841.163-3 | 163-3 
15.980,24 

[ 7.710.790-8 | 
| 5.808.748-3 | 7. 


RUT 

-980.243-4 
.790-8 
.748-3 
4.496.146-6 
.687.223-6 
-848-k 
.770.190-6 


Movimiento de Personal 


Identificación del Trabajador 
Nombre Afiliado 


Pago A.F. | Reintegro Asig. Fam. 


Rut. Ent. Pag. 
Retroactiva 


Subs. 


ALBERTI VILLALOBOS VITO MANUEL 


10.687,22: 
4.712 
16.770.1 


TOTALES GENERALES 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N*2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N* 3673/0181 del 4/10/2001) 
Movimientos de Personal: 1. Contrataciones 2. Retiros 3. Subsidios 4. Permiso sin goce de sueldo 5. Remuneraciones 


DETALLE DE PAGO DE OTRAS PRESTACIONES 


Periodo de Remuneraciones: 03/2018 Número de Folio: 2061201803089190 
Caja de Compensación Los Andes 


8X3L9U8ZU1 - PhEMW3C2mK - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XZd5 - 1TMe11mhC2 - X3AXPePad9 - 
Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA00 , Ñ 


Créditos Personales | Convenios Dentales |] teasmg—] 
[86631 | II 
$ 273.368 LE] 


8X30Hg4PU6 - KUg7W3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8XOH9 - 1MUDH1MNCA - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA01 


IDENTIFICACION DEL ENTE PAGADOR 


o 
> 
z 
Po) 
u 
ía] 
(47) 
y 
z 
O 
S 
E 
o] 
O 
w 
ía] 
z 
po 
¿ 
8] 
w 
ía] 
w 
[a] 
z 
u 
= 
> 
17) 
mí 
[13 


PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES (A, 
Fonasa 


NÚMERO DE SERIE: 2017180300759662 


TIPO DE PAGO Declaración y Pago BJ Declaración y No Pago E] Pago Declaración Anterior [E] 
TIPO DE EMPLEADOR Empleador General [x ]  EmpleadorPúbiico [] Entidad Pagadora de Subsidios [] 


Trabajador Independiente E] Empleador Casa Particular E] 


SECCIÓN A: Identificación del Ente Pagador 
Razón Social o Nombre: CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 
R.U.T: 65.052.300-8 
Dirección: MAGALLANES 
Región: XV Región 


Comuna: ARICA Ciudad: ARICA g 
Teléfono: 366989 A AA rinacota.cl 
Código Actividad Económica: 741400 

Nombre Repr. Legal: EDWARD GALLARDO MALEBRAN 

R.U.T. Repr. Legal:10.807.101-K 

Nombre Caja Compensación: Los Andes 


TOTAL REMUNERACIÓN IMPONIBLE DECLARADA EN $ Tasa de Cotización 


PERIODO DE REMUNERACIONES O Gl 


RATIFICACIÓN LEGAL 


Modalidad de Pago 


REMUNERACIÓN GRATIFICACION LEGAL RETROACTIVO 
Los | 208 ] | [_T] 7], ET] 
Mes Año Mes Año | Mes Año Mes Año | Mes Año 
DESDE HASTA DESDE HASTA 10/04/2018 


2:00 PM 


COTIZACIONES rente G rar 
Cotiz. Legal + [217898 7] 
Reajuste + 
Interés fo 7 
Multas + 
SUB TOTAL FONASA = [217.898 | 
Compensación Asignación Familiar > [o] 


MONTO PAGADO = [217.898 


N* de Afiliados a al 


N? de Lineas de Detalles 
N” Hojas Anexas 


Planilla jurídicamente válida para cumplir con la exigencia contenida en el Artículo 31 DFL N?2 de 1967, ley orgánica de la Dirección del Trabajo (Ord. N” 3673/0181 del 4/10/2001) 


PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO SIMULTANEO DE OBLIGACIONES PREVISIONALES 


8X30Hg4PU6 - KUg7W3C2m7 - 3M3dUKXPeK - 9C3Lg8X0H9 - 1MUOH1MNCA - X3AXPePad9 - Ge3aZAXPe1 - Padg2hNeA01 


Fonasa 


ANEXOS DE DETALLE NÚMERO DE SERIE: 2017180300759662 


RAZÓN SOCIAL O NOMBRE CORPORACION DE DESARROLLO DE ARICA Y PARINACOTA 


RUT 65.052.300-8 PERIODO DE REMUNERACIÓN [ 03 | 


' 
[o] 


ANEXOS: Detalle de Cotizaciones 


PORTILLA CHRISTIAN DANIEL 
ECTS ESTI TE 


217.898 
217.898 


* CÓDIGOS MOVIMIENTOS PERSONAL 

[o] Sin Movimientos en el Mes | 6 | Accidentes del trabajo 

Contratación a plazo 7 Contratación a plazo fijo 
indefinido 


Cese relación laboral Cambio Contrato plazo fijo a 
plazo indefinido 


[a] Subsidios(Licencia médica) | 9 | Trabajador Part-Time 


Permiso Sin Goce de 
Sueldos 


Incorporación al lugar de 
trabajo 


iaa] 


3.404.648 


Otros Movimientos 
(Ausentismo) 


Reliquidación, Premio o Bono 
posterior al finiquito 


Pagina 1 de 1 


